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取得使用這些技巧的信心而設計取得使用這些技巧的信心而設計取得使用這些技巧的信心而設計取得使用這些技巧的信心而設計，，，，從從從從
而令他們成為俱競爭性的督導員而令他們成為俱競爭性的督導員而令他們成為俱競爭性的督導員而令他們成為俱競爭性的督導員。。。。

詳情詳情詳情詳情

方法方法方法方法

國際認可認證有限公司國際認可認證有限公司國際認可認證有限公司國際認可認證有限公司國際認可認證有限公司國際認可認證有限公司國際認可認證有限公司國際認可認證有限公司

督導技巧督導技巧督導技巧督導技巧

課程編號課程編號課程編號課程編號: PM1

1日日日日

•在工作分配、表現評估及發展隊際合作方面為新手的督導員

目標對象目標對象目標對象目標對象

•得悉督導員工作範疇的細節
•理解個人強項及可改善的地方
•指出有效督導所需的知識、技巧及相關的領導才能
•理解鼓舞的成因及如何發展隊際合作
•決定如何及何時委託別人
•理解及實踐隊際及人際間的有效溝通

•演講及經驗分享

•國際認可認証有限公司訓練中心

地點地點地點地點

9:30am-5:00pm

目標目標目標目標

•本課程旨在訓練管理人員，令他們俱備更好的督導技巧及其應用。


